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Unidad de Competencia 

Contabilidad del Activo y Pasivo. 

Semestre Fecha de elaboración Modalidad Área de formación  

3er 
Semestre 

DD MM AÑO Curso Contabilidad Financiera 

25/05/2016 

PERFIL DEL DOCENTE 

  
1. Estudios de licenciatura en contaduría o carrera afín. 
2. Estudios de posgrado. 
3. Experiencia en el ejercicio profesional de la contaduría como mínimo tres años. 
4. Experiencia docente. 
5. Preferentemente comprensión del idioma inglés 
6. Aplicación de las TIC’s. (Manejo de equipo de cómputo, manejo de software contable, paquetería 

office y redes sociales, entre otras) 

HT HP THS CR ACADEMIA 

2 
 

4 
 

  
96 

9 
 

Academia de Contabilidad Financiera  
Facultad de Contaduría y Administración, C-I 

Facultad de Ciencias de la Administración, C-IV 
Escuelas de Ciencias Administrativas, C-VII 
Facultad Contaduría y Administración, C-VIII 

Escuela de Ciencias Administrativas C-IX, Arriaga 
Escuela de Ciencias Administrativas Istmo-Costa, C-IX Tonalá 

Propósito general: Presentación: 

El estudiante distingue y aplica la serie C 
de las normas de información financiera 
(NIF) para la presentación, valuación y 
revelación del  Estado de situación 
financiera NIF B-6 (Balance General)   
 
 

La contabilidad del activo y pasivo permite el 
conocimiento de bienes y derechos con que cuenta una 
entidad económica y las obligaciones o deudas 
contraídas con terceros, para alcanzar sus fines; la 
competencia de esta unidad es distinguir y aplicar a cada 
uno de los componentes  que conforman al activo y 
pasivo, integrado en cuatro subcompetencias que 
permitirán aplicar las correspondientes Normas de 
Información Financiera (NIF) de la serie C, base para la 
formulación del Estado de Situación Financiera (B-6 de 
las NIF), así como también conocer su aplicación de las 
transacciones extra financieras o cuentas de orden. 
Esta unidad de competencia cierra el ciclo de valuación y 
presentación de los estados financieros básicos la cual 
tiene como antecedentes las unidades de competencia: 
Fundamentos de Contabilidad y Proceso Contable y es 
base para las unidades de competencias subsecuentes 
en el área de formación. 
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Competencias 

Genéricas Disciplinares 

 Piensa de forma crítica, creativa y 
autorregula sus procesos cognitivos  

 Maneja Tecnologías de la 
Información y Comunicación para la 
gestión y construcción de 
conocimientos. 

 Trabaja de forma autónoma y asume 
liderazgo colaborativo con diversos 
grupos  
 

 

 Comprender el marco legal del entorno que 
regulan las actividades de la entidad 

Profesionalizante 

 Elaborar y presentar estados financieros considerando el marco normativo de información 
financiera aplicable. 

Proyecto Integrador del módulo o semestre 

No Aplica 

Actividad Integradora de la Unidad de Competencia 

Práctica integradora de los componentes de activo y pasivo de una entidad económica 
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Nombre de la Subcompetencia Elementos de la subcompetencia 

Distingue los conceptos básicos del 
Activo de las entidades económicas. 

Conocimientos 

 

1. Conceptos básicos de activo 
1.1 Concepto y elementos del Activo. 

1.2 Concepto y elementos del Pasivo. 
1.3 Concepto y elementos de las Cuentas de Orden. 
1.4 Conceptos de: 
1.4.2 Ingresos Y Entradas. 
1.4.3 Egresos y Salidas. 
1.4.4 Control contable del IVA flujo de efectivo. 
1.4.5 Efectivo y Equivalentes de Efectivo  
1.4.5.1 Concepto. 
1.4.5.2 El manejo del Efectivo  
1.4.5.3 Registro, auxiliares e informes. 
1.4.6 Fondo de Caja. 
1.4.6.1 Concepto. 
1.4.6.2 Tipos de Fondo. 
1.4.6.2.1 Variable 
1.4.6.2.2 Fijo 
1.4.6.3 Ventajas y desventajas. 
1.4.6.4 Registro, Auxiliares e informes. 
1.4.6.5 Reembolsos. 
1.4.7 Cuenta de Cheques. 
1.4.7.1 Concepto 
1.4.7.2 Ventajas y desventajas. 
1.4.7.3 Registro, Auxiliares e informes. 
1.4.7.4 Conciliaciones Bancarias. 
1.4.7.4.1 Conciliación Aritmética. 
1.4.7.4.2 Conciliación Contable. 
1.4.8 Normas de Información Financiera C-1. 
1.4.8.1 Normas de valuación. 
1.4.8.2 Normas de presentación. 
1.4.8.3 Normas de revelación. 
1.5 Instrumentos Financieros 
1.5.1 Conceptos. 
1.5.2 Tipos de Inversiones temporales 
1.5.2.1 Acciones. 
1.5.2.2 Bonos. 
1.5.2.3 Valores. 
1.5.3 Registro, Auxiliares e informes. 

Número de semanas programadas 

9 

Propósito de la subcompetencia 

  
El estudiante debe distinguir y aplicar los 
conceptos  del activo, mediante lecturas 
comentadas y ejercicios prácticos para la 
elaboración y presentación del estado de 
situación financiera de una entidad 
económica 
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1.5.3.1 Compra-Venta de inversiones. 
1.5.3.2 Rendimientos 
1.5.3.3 Impuestos retenidos 
1.5.3.4 Estimaciones. 
1.5.4 Normas de Información Financiera C-2. 
1.5.4.1 Normas de valuación. 
1.5.4.2 Normas de presentación. 
1.5.4.3 Normas de revelación. 
1.6 Cuentas por Cobrar. 
1.6.1 Conceptos 
1.6.2 Clasificación  
1.6.2.1 De acuerdo a su disponibilidad. 
1.6.2.1.1 A corto plazo. 
1.6.2.1.2 A largo plazo. 
1.6.2.2. De acuerdo a su origen. 
1.6.2.2.1. A cargo de Clientes 
1.6.2.2.2. A cargo de otros deudores 
1.6.3 Registro, Auxiliares e informes. 
1.6.4 Origen de las Cuentas por cobrar. 
1.6.4.1. Por ventas a Crédito. 
1.6.4.2. Por ventas en abonos. 
1.6.5. Estimación de cuentas incobrables. 
1.6.6. Normas de Información Financiera C-3. 
1.6.6.1 Normas de valuación. 
1.6.6.2 Normas de presentación. 
1.6.6.3 Normas de revelación. 
1.7    Inventarios. 
1.7.1 Concepto. 
1.7.2 Método de valuación de Inventarios. 
1.7.2.1 Concepto. 
1.7.2.2 Clasificación. 
1.7.2.2.1. Costo de Adquisición. 
1.7.2.2.2. Costo Estándar. 
1.7.2.2.3. Detallista. 
1.7.3. Rubros de Inventarios. 
1.7.3.1 Concepto. 
1.7.3.2 Clasificación. 
1.7.3.3 Mercancías 
1.7.3.3.1. En su poder. 
1.7.3.3.2. En consignación. 
1.7.3.4. Mercancías en Tránsito. 
1.7.3.5. Anticipo a proveedores. 
1.7.3.6. Refacciones, suministros y herramentales. 



 

Facultad de Contaduría Pública 
Licenciatura en Contaduría  

Programa de Unidad de Competencia 
 

 

Página 5 de 13 
 

1.7.3.7. Pérdida por deterioro en el Valor de los 
Activos. 
1.7.4. Registro y Auxiliares. 
1.7.4.1. Fórmulas de Asignación de costos. 
1.7.4.1.1. Costo identificado. 
1.7.4.1.2. Costo promedio. 
1.7.4.1.3. PEPS 
1.7.5. Normas de Información Financiera C-4. 
1.7.5.1 Normas de valuación. 
1.7.5.2 Normas de presentación. 
1.7.5.3 Normas de revelación. 
1.8 Pagos Anticipados. 
1.8.1 Conceptos 
1.8.2 Diferencias con otros conceptos. 
1.8.2.1. Con Activos Intangible. 
1.8.2.2. Con cobros anticipados. 
1.8.3. Registro y Auxiliares. 
1.8.4 Norma de Información Financiera C-5. 
1.8.4.1 Normas de valuación. 
1.8.4.2 Normas de presentación. 
1.8.4.3 Normas de revelación. 
 

Habilidades: 

 Comunicación 

 Toma de decisiones 

 Capacidad de identificar y resolver problemas 

 Capacidad de aprender por cuenta propia 

 Capacidad de análisis, síntesis y evaluación 

 Alta capacidad de trabajo 

Valores y actitudes profesionales: 

 Responsabilidad 

 Creatividad 

 Disciplina 

 Orden 

 Respeto  

 Cultura de trabajo 

 Puntualidad. 

Evidencias de desempeño 

Reporte de lectura 
Exposiciones  
Casos prácticos 
Examen 
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Recursos didácticos  Estrategia de Enseñanza Estrategias de aprendizaje 

Apuntes, 
Antologías,  
Presentaciones,  
Manual de prácticas contables 
Equipo multimedia 
Pizarrón y marcadores 
Libros especializados.  

Exposición, 
Resolución de casos 
prácticos 
Discusión grupal,  
Debates,  
Preguntas intercaladas,  
Lectura comentada. 

Mapas conceptuales, 
Mapas mentales, 
Exposiciones, 
Cuadros sinópticos,  
Ejercicios de cálculos 
matemáticos. 

 

 

Nombre de la Subcompetencia Elementos de la subcompetencia 

Distingue los conceptos básicos del Activo no 

circulante de las entidades económicas. 

Conocimientos 

2. Activo no circulante. 

2.1 Propiedad, Planta y Equipo. 
2.1.1 Conceptos 
2.1.2 Clasificación. 
2.1.3 Registro y Auxiliares  
2.1.4 Métodos de depreciación. 
2.1.5 Baja de disposición. 
2.1.6 Normas de Información Financiera (C-6) 
2.1.6.1 Normas de valuación. 
2.1.6.2 Normas de presentación. 
2.1.6.3 Normas de revelación. 
2.2 Inversiones en asociadas, negocio conjunto y 
otras inversiones permanentes. 
2.2.1 Conceptos. 
2.2.2 Clasificación. 
2.2.3 Registró y Auxiliares. 
2.2.4 Método de participación. 
2.2.5 Normas de Información Financiera (C-7) 
2.2.5.1 Normas de valuación. 
2.2.5.2 Normas de presentación. 
2.2.5.3 Normas de revelación. 
2.3 Activos Intangibles. 
2.3.1 Conceptos. 
2.3.2 Clasificación. 
2.3.3 Registro y Auxiliares. 
2.3.4 Método de amortización. 
2.3.5 Intangibles que no se amortizan. 
2.3.6 Otros Activos.  
2.3.7 Normas de Información Financiera (C-8) 

Número de semanas programadas 

2 

Propósito de la subcompetencia 

El estudiante debe distinguir y aplicar los 
conceptos  del activo no circulante, mediante 
lecturas comentadas y ejercicios prácticos 
para la elaboración y presentación del estado 
de situación financiera de una entidad 
económica. 
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2.3.7.1 Normas de valuación. 
2.3.7.2 Normas de presentación. 
2.3.7.3 Normas de revelación 

Habilidades:  

 Comunicación. 

 Toma de decisiones. 

 Capacidad de identificar y resolver 
problemas. 

 Capacidad de aprender por cuenta propia. 

 Capacidad de análisis, síntesis y 
evaluación. 

 Alta capacidad de trabajo. 

Valores y actitudes profesionales:  
 

 Responsabilidad. 

 Creatividad. 

 Disciplina. 

 Orden. 

 Respeto.  

 Cultura de trabajo. 

 Puntualidad. 
 

Evidencias de desempeño 

Reporte de lectura 
Exposiciones  
Casos prácticos  
Examen 

Recursos didácticos  Estrategia de Enseñanza Estrategias de aprendizaje 

Apuntes, 
Antologías,  
Presentaciones,  
Manual de prácticas contables 
Equipo multimedia 
Pizarrón y marcadores 
Libros especializados. 

Exposición, 
Resolución de casos 
prácticos 
Discusión grupal,  
Debates,  
Preguntas intercaladas,  
Lectura comentada. 

Mapas conceptuales, 
Mapas mentales, 
Exposiciones, 
Cuadros sinópticos,  
Ejercicios de cálculos 
matemáticos.  
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Nombre de la Subcompetencia Elementos de la subcompetencia 

Distingue los conceptos básicos del 
Pasivo a corto y a largo plazo de las 
entidades económicas. 

Conocimientos 

3. Pasivos 

3.1 Elementos del Pasivo     

3.2  Pasivo a corto plazo   

3.2.1 Concepto  

3.2.2 clasificación  

3.2.3 principales cuentas 

3.2.3.1  Proveedores extranjeros   

3.2.3.2  Documentos descontados   

3.2.3.3  Obligaciones en circulación   

3.2.3.4. Intereses y dividendos por pagar   

3.2.3.5 Anticipos de clientes   
3.2.3.6. Provisiones   
3.2.3.7 Deducciones 
3.2.3.8 Registro, auxiliares e informes.   
3.2.3.9 Normas de Información Financiera 

aplicable 
3.3 Pasivo a largo plazo 

3.3.1. Conceptos 

3.3.2  clasificación   

3.3.3. Acreedores hipotecarios  

3.3.4  Registro, auxiliares e informes 

3.3.5.  Conceptos   

3.3.6  Clasificación. 

3.3.7  Cobros anticipados  

3.3.8  Registro, auxiliares e informes 

3.3.9 Amortizaciones 

3.3.10Normas de Información Financieras aplicables 

Número de semanas programadas 

3 

Propósito de la subcompetencia 

El estudiante debe distinguir y aplicar 
los conceptos  del pasivo a corto y a 
largo plazo, en base a la normatividad 
financiera aplicable, mediante lecturas 
comentadas y ejercicios prácticos para 
la elaboración y presentación del 
estado de situación financiera de una 
entidad económica. 

 

  

 

Habilidades:  
 

 Comunicación 

 Toma de decisiones 

 Capacidad de identificar y resolver problemas 

 Capacidad de aprender por cuenta propia 

 Capacidad de análisis, síntesis y evaluación 

 Alta capacidad de trabajo 
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Valores y actitudes profesionales: 

 Responsabilidad. 

 Creatividad. 

 Disciplina. 

 Orden. 

 Respeto.  

 Cultura de trabajo. 

 Puntualidad. 
 

Evidencias de desempeño 

Reporte de lectura 
Exposiciones  
Casos prácticos 
Examen 

Recursos didácticos  Estrategia de Enseñanza Estrategias de aprendizaje 

Apuntes, 
Antologías,  
Presentaciones,  
Manual de prácticas contables 
Equipo multimedia 
Pizarrón y marcadores 
Libros especializados  

Exposición, 
Resolución de casos 
prácticos 
Discusión grupal,  
Debates,  
Preguntas intercaladas,  
Lectura comentada.  

Mapas conceptuales, 
Mapas mentales, 
Exposiciones, 
Cuadros sinópticos,  
Ejercicios de cálculos 
matemáticos.  

 

 

Nombre de la Subcompetencia Elementos de la subcompetencia 

Distingue y aplica los conceptos básicos 
de las cuentas  de orden  de las entidades 
económicas. 

Conocimiento 
4. Cuentas de orden 
4.1 Concepto. 
4.2 Objetivo. 
4.3 Clasificación. 

4.3.1 Valores Ajenos. 
4.3.2 Valores Contingentes. 
4.3.3 Valores Emitidos. 
4.3.4 Valores de Control. 

4.4 Operaciones que dan origen a su uso. 
4.4.1 Avales otorgados. 
4.4.2 Documentos descontados y endosados. 
4.4.3 Juicios pendientes. 
4.4.4 Mercancías en comisión. 
4.4.5 Pólizas de seguro. 
4.4.6 Depreciaciones fiscales. 

Número de semanas programadas 

1 

Propósito de la subcompetencia 

  
El estudiante debe distinguir y aplicar los 
conceptos  de las cuentas  de orden  de un 
ente económico, mediante lecturas 
comentadas y ejercicios prácticos, para el 
registro de valores contingentes de una 
entidad económica. 
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4.5 Registro, auxiliares e informes. 
4.6Normas de Información Financieras. 
 

Habilidades:  

 Comunicación 

 Toma de decisiones 

 Capacidad de identificar y resolver problemas 

 Capacidad de aprender por cuenta propia 

 Capacidad de análisis, síntesis y evaluación 

 Alta capacidad de trabajo 

Valores y actitudes profesionales: 

 Responsabilidad. 

 Creatividad. 

 Disciplina. 

 Orden. 

 Respeto.  

 Cultura de trabajo. 

 Puntualidad. 

Evidencias de desempeño 

Reporte de lectura 
Exposiciones  
Casos prácticos 
Examen 

Recursos didácticos  Estrategia de Enseñanza Estrategias de aprendizaje 

Apuntes, 
Antologías,  
Presentaciones,  
Manual de prácticas contables 
Equipo multimedia 
Pizarrón y marcadores 
Libros especializados  

Exposición, 
Resolución de casos 
prácticos 
Discusión grupal,  
Debates,  
Preguntas intercaladas,  
Lectura comentada,  

 mapas conceptuales, 

 mapas mentales, 

 exposiciones, 

 cuadros sinópticos,  

 ejercicios de cálculos 
matemáticos. 

 

Nombre de la Subcompetencia Elementos de la subcompetencia 

Distingue y aplica los conceptos básicos del 
Estado de Flujos de Efectivo de las 
entidades económicas. 

Conocimiento 

5. Estado de flujos de efectivo. 
           5.1 Concepto. 

           5.2 Métodos. 

                5.2.1 Directo. 

                5.2.2 Indirecto 

            5.3. Caso Práctico. 

Número de semanas programadas 

1 
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Propósito de la subcompetencia                   5.3.1. Presentación  con Estados 

Financieros. 

                  5.3.1.1 De Situación Financiera (NIF B-6) 

                  5.3.1.2 De Flujos de Efectivo (NIF B-2) 

                  5.3.1.3 Notas a los Estados Financieros. 

El estudiante debe distinguir y aplicar los 
conceptos  del Estado de Flujos de Efectivo 
de una entidad económica 

 

  

 

Habilidades:  

 Comunicación 

 Toma de decisiones 

 Capacidad de identificar y resolver 
problemas 

 Capacidad de aprender por cuenta propia 

 Capacidad de análisis, síntesis y evaluación 

 Alta capacidad de trabajo 

Valores y actitudes profesionales: 

 Responsabilidad. 

 Creatividad. 

 Disciplina. 

 Orden. 

 Respeto.  

 Cultura de trabajo. 

 Puntualidad. 

Evidencias de desempeño 

Reporte de lectura 
Exposiciones  
Casos prácticos 
Examen 

Recursos didácticos  Estrategia de Enseñanza Estrategias de aprendizaje 

Apuntes, 
Antologías,  
Presentaciones,  
Manual de prácticas contables 
Equipo multimedia 
Pizarrón y marcadores 
Libros especializados  

Exposición, 
Resolución de casos 
prácticos 
Discusión grupal,  
Debates,  
Preguntas intercaladas,  
Lectura comentada,  

Mapas conceptuales, 
Mapas mentales, 
Exposiciones, 
Cuadros sinópticos,  
Ejercicios de cálculos 
matemáticos. 
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Evaluación  

 

Evaluación diagnóstica 

 

Instrumentos de diagnóstico  

Cuestionario de evaluación inicial 

 

Evaluación Formativa: Permite valorar 

integralmente el desempeño del estudiante durante 

el desarrollo de las actividades de la materia. 

Evaluación Sumativa: Evaluación 

sumativa (final): Considera la integración 

de todas las actividades desarrolladas por el 

estudiante y permite la asignación de 

valores para la acreditación de la materia. 

Competencias Instrumentos 

de Evaluación 

Formativa 

Criterios de 

evaluación 

Ponderación 

 Piensa de forma crítica, 
creativa y autorregula sus 
procesos cognitivos  

 Maneja Tecnologías de la 
Información y 
Comunicación para la 
gestión y construcción de 
conocimientos. 

 Trabaja de forma autónoma 
y asume liderazgo 
colaborativo con diversos 
grupos. 

 Comprender el marco legal 
del entorno que regulan las 
actividades de la entidad. 

 Elaborar y presentar 
estados financieros 
considerando el marco 
normativo de información 
financiera aplicable. 

Rubrica Examen 40 

Portafolio de 

Evidencias 

Actividad 

integradora 

30 

Lista de 

Cotejo 

Participación 10 

 Evidencias de 

aprendizaje 

20 

  Total= 100% 
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Bibliografía 
 

Básicas: Complementarias: 

  

Bibliográficas: Bibliográficas: 

Normas de Información Financiera 
ed. Vigente. 
 
Joaquín Moreno Fernández, 
Contabilidad Intermedia I; México 
2013. Ed. Patria. 
 
Ochoa, U. (2012).“Contabilidad de 
activo y pasivo”.1ra. ed., México. 
EdoMex. Editorial: Red Tercer 
Milenio S.C. 
 
 

Celaya, Figueroa Roberto; Contabilidad Financiera, 
Boletines C y B-12 México 2013 Ed. Prentice Hall. 
 
Granados, Palacios Rosa Silva. Contabilidad Intermedia, 
México 2013. Ed. Thomson. 
 
Elizondo López Arturo, proceso contable (3), México 2012. 
Ed. Thompson. 
 

Hemerográficas: Hemerográficas: 

Revista de contaduría, emitida por 
el IMCP. 

Revista de contaduría, emitida por el AMCP. 

Ligas de Internet: Ligas de Internet: 

  

Videos: 

www.youtube.com 

Bases de Datos: 

ww.conricyt.mx 
www.redalyc.org 

www.springer.com 
www.ebsco.com 

 

http://www.youtube.com/

