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SECRETARIA PARA LA INCLUSION SOCIAL
¥ DIVERSIDAD CULTURAL

La Universidad Auténoma de Chiapas,
através de la Coordinacion para la Igualdad de Género, adscrita
ala Secretaria para la Inclusién Social y Diversidad Cultural:

A toda la COMUNIDAD UNIVERSITARIA a participar en la pr acion de prop , para reconocer a
MUJERES por su trayectoria laboral académica, investigativa, administrativa y/o profesional notable en el
ambito universitario y social, a través del:

RECONOCIMIENTO “HUELLA VIOLETA UNACH”

Esta distincion se otorga por primera vez en el marco de la celebracion de los 50 afios de fundacion de la Universidad y se
convocara anualmente para su participacion a todas las mujeres que conforman la comunidad académica y administrativa de
esta Institucion. Este reconocimiento forma parte de una estrategia integral de transversalizacion de la perspectiva de género,
en el marco de a politica rectoral para la Igualdad Sustantiva, con el objetivo de visibilizar y reconocer la labor de las mujeres
universitarias, quienes han contribuido al fortalecimiento de nuestra Casa de Estudios, tomando en cuenta que las mujeres en
sus diferentes condiciones de opresion social, enfrentan obstaculos que limitan e inhiben sus trayectorias profesionales en un
contexto universitario en el que prevalece el androcentrismo, el sexismo, racismo y la LGBT+fobia; a pesar de ello, han sabido
articular el trabajo de reproduccion de la vida y de cuidados con el quehacer laboral, realizando acciones relevantes de
transformacion social, tanto al interior de la Universidad como en diferentes ambitos de la sociedad en general.

Esta distincion se realizara con la entrega de 21 reconocimientos Huella Violeta, 7 en cada una de las siguientes categorias:

l.  Académica.
II.  Administrativa.
1ll. Académica-Administrativa.

De conformidad con las siguientes BASES:
PRIMERA. DE LOS REQUISITOS:

a) Tener cualidades y aportaciones significativas en su trayectoria a favor de la comunidad estudiantil, académica,
administrativa o con poblacion en condiciones de desigualdad, que muestre su liderazgo o participacion politica y/o de
servicios.

b) Tener una historia personal que demuestre los desafios, obstaculos y vicisitudes para realizar su ejercicio académico y/o
profesional, y su compromiso por la transformacion social dentro o fuera de la Universidad.

¢) Ser personal activo, jubilado o en proceso de jubilacion.

d) No haber recibido sancion por faltas graves contra la disciplina universitaria.

Para acreditar los requisitos establecidos antes mencionados, se sujetara a lo siguiente:

a. Entregar el documento de aviso de privacidad firmado por la persona que propone y la candidata.
b. Presentar Carta de postulacion de la candidata, resaltando las cualidades y las aportaciones mas significativas en su
trayectoria, a favor de la comunidad estudiantil, académica, administrativa o con poblacion en condiciones de
desigualdad social (mujeres, poblacion en situacion de discapacidad, pueblos originarios y afrodescendientes) y/o
acciones a favor del medio ambiente, presentada por integrantes de la comunidad universitaria (individual o colectiva),
sin vinculos familiares, argumentando las razones por las que se considera que las aportaciones de la candidata deben
ser reconocidas por Huella Violeta UNACH. No se admitiran postulaciones cruzadas (ti a mi y yo a ti) ni la candidata se
podra postular por cuenta propia. El formato de carta de postulacion se encuentra en la base Segunda de esta
Convocatoria.

¢. Historia personal donde exponga elementos o hechos de su vida que demuestren los desafios, obstaculos, vicisitudes
para realizar su ejercicio académico y profesional y su compromiso por la transformacion social. El formato de Historia
Personal se encuentra en la base Segunda de esta Convocatoria.

d. La candidata que sea personal activo en la Universidad, deberd presentar constancia de antigiiedad expedida por la
persona titular de la Direccion de Personal y Prestaciones Sociales de la Universidad, que debera solicitar al correo
electronico: jose.escobar@unach.mx; en el caso de las participantes jubiladas o en proceso de jubilacion deberan
presentar documento que acredite que es jubilada o que esta en tramite de jubilacion.

e. Constancia que acredite que la persona candidata no ha sido sancionada por faltas graves contra la disciplina
universitaria, expedida por la persona titular de la Oficina del Abogado General, que debera solicitarse al correo
electronico procedimientos@unach.mx, con copia a oag@unach.mx.

f. Carta de aceptacion y exposicion de motivos por parte de la candidata (formato libre), en el que debera argumentar
la relacion de las evidencias con la intencidn de este reconocimiento.

g. Curriculum Vitae con documentos probatorios. Guia para CV Huella Violeta se encuentra en la base Segunda de esta
Convocatoria.

h. En caso de resultar preseleccionada, sera entrevistada por integrantes del comité dictaminador.
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SEGUNDA. DEL PROCEDIMIENTO

a. La persona que propone y la candidata deberan leer y firmar, de estar de acuerdo, el aviso de privacidad de

proteccion de datos personales: Aviso de Privacidad.pdf

b. Las personas interesadas en realizar una postulacion, deberdn hacer el registro (obligatorio), en el siguiente

formulario: https://forms.gle/Drs2mucLwtkgeRAy7 Yy capturar los datos requeridos ahi mismo.

¢. La propuesta debera acompanarse con el envio de la documentacion descrita en los requisitos (anexando las

evidencias pertinentes relacionadas con el objeto de esta convocatoria): curriculum vitae ( Guia para CV Huella
Violeta.pdf); carta de postulacion (Carta de postulacién Huella Violeta.docx ), carta de aceptacion de la postulacion y

exposicion de motivos (formato libre) y el Formato de Historia Personal ( Historia personal), Estos documentos deberan

ser enviados al correo institucional siguiente: reconocimiento.huellavioleta@unach.mx

d.  Esta convocatoria iniciara el 5 de marzo del afio 2024, a las 17:00 horas y concluird a las 14:00 horas del 22 de marzo

del ano 2024,

e. La Secretaria para la Inclusion Social y Diversidad Cultural a través de la Coordinacion para la Igualdad de Género,

del 1 al 5 de abril del 2024 revisara y verificara que las propuestas y los documentos comprobatorios, satisfagan las bases

de esta convocatoria y turnara al Comité Dictaminador, para que inicien el proceso de seleccion.

f.  ELComité Dictaminador fue conformado el 13 de febrero de 2024 y esta integrado por cuatro mujeres selecciona-

das por su trayectoria dentro de esta Casa de Estudios, quienes seran las encargadas de evaluar las propuestas y

dictaminar los expedientes de las mujeres que seran distinguidas con el Reconocimiento “Huella Violeta UNACH".

g.  ElComité Dictaminador realizara el proceso de seleccion del 8 al 17 de abril del 2024, que incluye una entrevista

con las candidatas preseleccionadas, para emitir el dictamen donde validen las trayectorias de las candidatas.

h.  Las candidatas que resulten elegidas por el Comité Dictaminador, seran notificadas los dias 23 y 24 de abril de 2024

e Invitadas a recibir el reconocimiento respectivo, en una ceremonia solemne el 26 de abril de 2024.

TERCERA.

Los casos no previstos en esta Convocatoria seran resueltos por el Comité Dictaminador, la Coordinacion para la Igualdad
de Género y la Oficina del Abogado General de la Universidad Auténoma de Chiapas.

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, a 5 de marzo de 2024,

“POR LA CONCIENCIA DE LA NECESIDAD DE SERVIR"
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La Universidad Autonoma de Chiapas a través de la Coordinacion para la Igualdad de Género, adscrita a la Secretaria para
1a Inclusion Social y Diversidad Cultural, serd la responsable del tratamiento de los datos personales que se proporcionen,
los cuales seran protegidos conforme a lo dispuesto por la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Chiapas y demds normatividad que resulte aplicable.



https://drive.google.com/file/d/1qkRKrnxq3-3szHW3wXGQzxMA1zqjMEnK/view?usp=sharing
https://forms.gle/DrS2mUCLWtk8eRAy7
https://drive.google.com/file/d/1GPh1r7X73SfFGoTWwTgpFwzOlCDCgSDn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GPh1r7X73SfFGoTWwTgpFwzOlCDCgSDn/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1qiEtcwtkkzABAkxfJicFez9urHFQ8a7B/edit?usp=drive_link&ouid=104380082698502422923&rtpof=true&sd=true
file://///Users/macbookpro/Documents/reconocimiento.huellavioleta@unach.mx
https://drive.google.com/file/d/10B5WgLkzpAJpxY6GzJRb9uqfzltmuShN/view?usp=drive_link

